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Program Pengenalan Dewan Komisaris 

Dengan latar belakang Anggota Dewan Komisaris yang berasal dari berbagai pihak yang 

mewakili Pemegang Saham dan stakeholders dan diantara Anggota Dewan Komisaris 

dimungkinkan belum saling mengenal dan/atau belum pernah bekerja dalam satu tim 

sebelumnya, maka keberadaan Program Pengenalan (Orientasi) sangat penting untuk 

dilaksanakan. 

Hal-hal yang perlu menjadi perhatian dalam pelaksanaan Program Pengenalan adalah sebagai 

berikut: 

1. Program Pengenalan mengenai Perseroan wajib diberikan kepada Anggota Dewan 

Komisaris yang baru pertama kali menjabat di Perseroan. 

2. Program Pengenalan dilaksanakan dalam rangka meningkatkan fungsi dan efektivitas 

kerja Dewan Komisaris. 

3. Rencana dan biaya Program Pengenalan dapat dianggarkan dalam Rencana Kerja dan 

Anggaran Dewan Komisaris. 

4. Sekretaris Perusahaan bertanggung jawab atas pelaksanaan Program Pengenalan. 

5. Materi yang diberikan pada Program Pengenalan meliputi hal-hal sebagai berikut: 

a. Pelaksanaan prinsip-prinsip GCG oleh Perseroan; 

b. Gambaran mengenai Perseroan berkaitan dengan tujuan, sifat, dan lingkup kegiatan, 

kinerja keuangan dan operasi, strategi, rencana usaha jangka pendek dan jangka 

panjang, posisi kompetitif, risiko dan masalah-masalah strategis lainnya; 

c. Keterangan berkaitan dengan kewenangan yang didelegasikan, audit internal dan 

eksternal, sistem dan kebijakan pengendalian internal, termasuk Komite Audit; 

d. Keterangan mengenai tugas dan tanggung jawab Dewan Komisaris dan Direksi serta 

hal-hal yang tidak diperbolehkan; 
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